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§ | - Sammansittning

I.I Sammansiattning

Jonkopings Studentkér dr en férening £6r de studerande vid Stiftelsen Hogskolan i Jénképing.

1.2 Andamal

Jonkopings Studentkars dndamal dr att verka for att dess medlemmar skall erbjudas god utbildningskvalité
samt goda studiesociala férutsittningar vid Hégskolan i Jénkoping. Jonképings Studentkir dr religiost,
partipolitiskt och fackligt obunden.

§ 2 - Medlemskap

2.1 Ordinarie medlemskap

Medlemskap i Jonkopings Studentkér kan erhéllas av den som studerar eller forskarstuderar vid Stiftelsen
Hoégskolan 1 Jénkoping eller den som arsmétet utsett till hedersmedlem. Giltigt medlemskap regleras i
stadgebilaga 1.

2.2 Ordinarie medlems rittigheter och skyldigheter

Ordinarie medlem 4r skyldig att betala av det ordinarie arsmétet faststillda medlemsavgifter. Ordinarie
medlem dger ritt att ta del av samtliga Studentkarens handlingar, tjdnster och férmaner.

2.3 Hedersmedlemskap

Person som gjort fortjanstfulla och bestiende insatser fér de studerande vid Stiftelsen Hogskolan i
Jonkoping, kan av arsmotet utses till hedersmedlem. Hedersmedlem utses pa livstid.

2.3.1 Hedersmedlemsforteckning

» Clas Wahlbin, rektor Stiftelsen Hogskolan i Jonkoping, 1994-2004 (1 RIP 2011 1)
» Lars Postrup, engagerad student, 1996-2004

» Per Risberg, ordforande Stiftelsen Hogskolan i Jonkoping, 1994-2004, avliden

» Birgit Friggebo, landshovding Jonkopings lin, 1998-2003

» Gosta Gunnarsson, landshovding Jonkopings lin, 1980-1997

» Gudrun Engstrand, f.d. VD Hogskolesetvice

» Per Hallerstig, f.d. VD Hogskolesetvice

2.5 Stodmedlem

Arsmoétet forbehalls ritten att besluta att stddmedlemskap kan erhallas av andra kategorier n de som
beskrivs under 2.1. Stédmedlemskapet dr begrinsat enligt Stadgebilaga 1.

2.6 Hedersomnamnande

Hedersomnimnande kan av arsmétet eller styrelsen ges till person, som med langvarigt engagemang och
dirmed bestaende intresse givit betydelsefullt bidrag till J6nképings Studentkars verksamhet.

§ 3 = Arsméte

3.1 Arsmétets indamal

Arsmétet ar Jonkopings Studentkérs hégsta beslutande organ. Arsmétet dger ritt att upphiva beslut fattade
av styrelsen.

3.2 Delegater
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Delegater vid arsmotet utses av sektionerna vid Hogskolan i Jénkoping enligt mandatférdelning beskriven i
3.3.

3.2.1 Suppleanter

Sektionen dger ritt att utse lika méinga suppleanter som antalet delegater enligt 3.2.

3.3 Mandatférdelning

Arsmoétet bestir av 30 mandat. Dessa fordelas i tre steg enligt foljande: forst fordelas ett mandat ut per
sektion fran de totalt 30 mandaten. Efter detta summerar man antalet resterande mandat av de totalt 30 och
fordelar dessa efter antalet medlemmar i respektive sektion. Detta beriknas genom att man multiplicerar
antalet kvarvarande mandat med en, for sektion faststilld, koefficient enligt 3.3.1. Summan av denna
multiplicering bestar i regel av ett heltal f5ljt av ett antal decimaler, dir heltalet representerar antalet mandat
sektionen erhéller i detta steg. Overskjutande decimaler vid denna berikning riknas som resttal. I det tredje
och sista steget summeras antalet resterande antal outdelade mandat. Dessa restmandat férdelas sedan i
fallande ordning, fran storst till lagst resttal bland sektionerna, till dess att alla mandat ér férdelade.

3.3.1 Multiplikationskoefficient

Varje sektions multiplikationskoefficient dr: Sektionens medlemmar, som ocksa dr ordinarie medlemmar i
Jonkopings Studentkar, dividerat med det totala antalet ordinarie medlemmar i J6nképings Studentkar.

3.3.2 Datum for berakning

Antal medlemmar i 3.3 baseras pa medlemsantalet vid drsskiftet ndrmast fore drsmotet.

3.4 Inrapportering av delegater

Lista 6ver delegater skall vara inrapporterade till Studentkérens ordférande senast 168 timmar (7 dagar) fére
arsmote.

3.5 Tid for ordinarie arsmote

Ordinarie arsmotet skall dga rum 4rligen med borjan tidigast den 15 april och senast den 15 maj.

3.6 Kallelse till arsmote

Arsmote sker pa kallelse av styrelsen minst en gang per 4r eller av minst tva sektioner eller Jénképings
Studentkars revisor.

3.7 Kallelse, foredragningslista med mera

Kallelse till arsméte skall sindas ut senast fyra veckor fére métet. Handlingar och styrelsens yttrande Gver
dem, forslag till foredragningslista och Ovriga till métet hérande handlingar skall finnas tillgingliga for
delegaterna och medlemmar av Jonkopings Studentkar senast tvd veckor fére métet.

3.8 Arbetsuppgifter

Det dligger drsmotet:

att behandla propositioner, motioner och interpellationer

att faststilla budget for Jonkopings Studentkirs verksamhet

att behandla medlemsfrigor

att besluta om medlemskap for Jonképings Studentkar i andra organisationer
att forritta erforderliga val enligt denna stadga

att tillstta styrelse for Jonképings Studentkar
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att granska styrelsens och dess beredande organs verksamhet och direfter prova frigan om
ansvarsfrihet for styrelsen och 6vriga av arsmétet valda fértroendepersoner

att faststilla resultat- och balansrdkning samt att besluta om bokslutsdispositioner

att faststilla instruktioner for styrelsen och valberedningen

att i 6vrigt utéva de befogenheter, som féreskrivs i denna stadga

att folja upp den lingsiktiga maélsittningen

3.9 Motion och interpellation

Motion och interpellation till arsmétet fir limnas av medlem i Jénképings Studentkdr. Motioner och
interpellationer avsedda att behandlas av drsmotet skall limnas in till styrelsen senast tre veckor fére motet.
Styrelsen skall limna yttrande 6ver motioner och interpellationer.

3.10 Dagordning vid ordinarie arsmote

Vid ordinarie drsmote skall féljande punkter finnas pa dagordningen:

Motets 6ppnande

Val av métessekreterare

Val av métesordférande

Justering av réstlingden

Adjungeringar

Godkinnande av dagordningen

Val av tva justerare tillika rostraknare
Mbotets behoriga utlysande

Foregiende Arsmétesprotokoll

Styrelsen informerar

Framlidggande av verksamhetsberittelse
Framlidggande av ekonomisk redovisning
Framlidggande av revisionsberittelse
Godkinnande av verksamhetsbetittelse
Godkinnande av ekonomisk redovisning
Ansvarsfrihet for foregdende verksamhetsars styrelse
Uppfdljning av langsiktig mélsittning
Interpellationer

Propositioner

Motioner

Faststillande av medlemsavgift
Framlidggande och godkinnande av verksamhetsplan

Framlidggande och godkinnande av budget

VVVYVVVVVYYVYVVVVVYVVVVYVYVYVYYVYVYY

Val av styrelse

» Val av valberedning

» Val av revisor samt revisorssuppleant
» Val av tva vetksamhetsrevisorer

» Ovriga fragor

» Motets avslutande

3.1l Sammantridesledning

Arsmétet éppnas av ordférande, vilken har att foreta justering av rostlingden och ombesétja val av
moétesordférande och moétessekreterare.
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3.12 Ovriga rittigheter vid arsméte

Alla ordinarie medlemmar av Jonk6épings Studentkar har nirvaro-, yttrande-, och yrkanderitt pa arsmotet.
Denna ritt tillfaller dven anstillda vid Jénkopings Studentkar.

3.13 Adjungeringar

Arsmétet dger ritt att adjungera icke medlemmar av Jonkopings Studentkar for viss fraga eller hela motet.

3.14 Beslutsforhet

Arsmétet fir fatta beslut nir minst hilften av delegaterna dir nirvarande vid omrostningen.

3.15 Beslutsordning

Beslut fattas normalt vid arsmétet med enkel majoritet, vilket innebédr mer dn hilften av avgivna giltiga
roster. Vid lika rostetal fattas alltid beslut genom lottning.

3.16 Omroéstning

Omréstning skall ske 6ppet. Votering vid personval skall vara sluten om ndgon delegat si begir. Rostning
far inte ske med fullmakt.

3.16.1 Personval med slutna sedlar

Vid val med slutna sedlar dr den utsedd som erhallit minst hilften av rosterna. Om inte nigon av
kandidaterna har hilften av r6sterna, gbrs en ny omrostning. Denna giang utan den kandidat som fétt ligst
antal roster. I dvrigt giller som arsmétets beslut den mening, som erhaller hégsta antalet avgivna roster. Vid
lika r6stetal skiljer lotten.

3.16.2 Jiv

Delegat far inte delta i omréstning om ansvarsfrihet for denne sjilv eller f6r sidant organ inom J6nkoépings
Studentkir, som denne tillh6ért under den tid som beslutet avset.

3.17 Protokoll

Vid arsmétets moten skall beslutsprotokoll foras. I protokollet skall ingd framstillda och inte dtertagna
yrkanden samt avgivna protokollsanteckningar, rostférklaringar och reservationer. Protokollet justeras av
métesordférande och av drsmotet utsedda justeringspersoner. Protokoll frin drsmotet skall fardigstillas och
i justerat skick senast en manad efter motets avslutande utsdndas till revisor samt finnas tillgingligt for
Jonkopings Studentkérs medlemmar.

3.18 Verksamhetsrevisorer

Verksamhetsrevisorerna ska for arsmoétets rikning I6pande granska verksamheten i férhillande till
Studentkdrens styrdokument och drsmoétets beslut for verksamhetsaret. Senast 15 april paféljande
verksamhetsar ska ett sirskilt yttrande utsindas till studerandesektionerna, Direktionen och styrelse. Vid
oenighet mellan verksamhetsrevisorerna skall separata yttranden avges.

3.18.1 Val och ersittare

Arsmétet viljer tva verksamhetsrevisorer enligt 3.10. Verksamhetsrevisorerna utser inom sig en
sammankallande, som dven ansvarar for att koordinera revisionsverksamheten sd att denna anpassas till av
arsmotet beslutade budgetramar.

3.18.2 Verksamhetsberittelse

Verksamhetsberittelsen for foregiende verksamhetsir ska senast den 15 mars limnas till
verksamhetsrevisorerna. Ordférande for det ar som verksamhetsberittelsen avser dr ansvarig for att detta
genomfors.
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3.18.3 Foravstaming av verksamhetsrevission
Foregiende drs verksamhetsrevisor(er) skall till den nyvalda styrelsens férsta mote, efter det konstituerande

motet, ge ett prelimindrt uttalande angiende det féregiende verksamhetsirets verksamhet, samt delge sin
rekommendation till beslut gillande féregiende érs styrelses ansvarsfrihet.

§ 4 - Organisation

4.1 Utovande av verksamheten

Jonkopings Studentkirs verksamhet utévas av fértroendevalda, medlemmar och anstillda.

4.2 Fortroendevalda

Fortroendevalda dr ledaméter i styrelse, utskott och av Jonképings Studentkir 6vrigt utsedda
fortroendevalda. Alla medlemmar som betalat av arsméte faststilld medlemsavgift, eller den drsmotet viljer,
ar valbara till fortroendeposter inom Jonkopings Studentkar. Fortroendevald skall aktivt arbeta for att
informera medlemmar om sin verksamhet och ir skyldig att efter avslutat uppdrag dokumentera den
verksamhet som bedftivits.

4.3 Presidiet

Presidiet leder verksamheten mellan styrelsesammantriden och ansvarar infér styrelsen.

4.3.1 Presidiets sammansittning

Presidiet skall bestd av foljande fértroendevalda befattningshavare: Studentkarens ordférande och
Studentkarens vice ordférande.

4.3.2 Presidiets mandatperiod

Nyvald ordférande och vice ordférandes mandat period borjar den 1 juli och avslutas den 30 juni. Under
denna period har de ansvar for sin post, det vill siga att de har ansvar till och med 30 juni, dven efter
arsmotet nir en ny ordférande och vice ordférande valts.

4.4 Ovrigabefattningshavare

Styrelsen dger ritt att tillsitta arvoderade fortroendevalda befattningshavare och anstillda i enlighet med
aktuell budget faststilld av arsmotet. Dessa faststills 1 Direktionens instruktion.

4.5 Direktionen

Direktionen leds av administrativ chef.

4.5.1 Direktionenssammansdttning

Direktionen skall besta av presidiet och anstillda som styrelsen utser.

4.5.2 Direktionensarbetsuppgifter

Det aligger Direktionen:

Att Handha och bedriva den l6pande servicen och utveckla densamma internt saval som mot
studenterna,

Att Diskutera utvecklingsmojligheter av service till studerandeforeningar och intresseforeningar,

Att Fungera som en motesplats for att inspirera och hitta utvecklingsméjligheter for
serviceverksamheten saval som administration,

Att Agera som en métesplats fér internt informationsbyte,

Att Vara en naturlig part gentemot styrelsen,

Att Sta styrelsen till forfogande i att bereda arenden fran kansliet samt géra underlag pa begéran av
styrelsen,
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Att Vara tjanstemannens naturliga matesplats utan krav pa att medverka i det politiska och rorliga
arbetet som ar del av Jonkdpings Studentkars karnverksamhet.

4.6 Suspension fran fortroendeuppdrag

Om, av arsmoétet eller styrelsen, fértroendevalda inte fullgdr sina aliggande dger arsmotet eller styrelsen ritt
att besluta om suspension frin fértroendeuppdrag. Beslut om suspension fattas med tre fjdrdedels
majoritet.

4.6.1 Suspension fran 6vriga fortroendeuppdrag

Arsmoétet beslutar om suspension for styrelse. Styrelsen beslutar om suspension for évriga fortroendevalda.

4.7 Utskott

Styrelsen kan instifta utskott. Utskotten syftar till att tillvarata gemensamma intressen for Studentkarens
medlemmar samt att representera studerandesektionerna. Utskotten regleras av styrelsen.

4.7.1 Utskotts sammansdttning

Utskott skall besta av den befattningshavare eller anstalld fran studentkaren som styrelsen utser samt minst en
ledamot fran varje studerandesektion. Utskottsordforande kan valja att tillkalla andra personer till
sammantraden.

4.7.2 Riktlinjer for utskott

Den verksamhet som utskotten skall bedriva beskrivs i de riktlinjer som faststills av styrelsen.

§ 5 - Valberedning

5.1 Valberedning

Valberedningen viljs for ett verksamhetsir vid arsmétet. Valberedningens uppgift dr att genomféra och
administrera val av styrelse.

5.1.1 Valberedningenssammansittning

Valberedningen sammansatts enligt foljande: en representant nomineras av respektive studerandesektion. En
representant nomineras av styrelsen men far dock ej vara Studentkarens ordforande eller vice ordférande.
Valberedningen utser inom sig en ordférande och en vice ordférande. Ledamot i valberedningen far ej
kandidera i det val denne &r utsedd att administrera.

5.2 Halltider

Senast fyra veckor innan arsmotet skall utlysande av vakanta styrelseposter ske.
Senast tvd veckor innan arsmétet skall ans6kan vara valberedningen tillhanda.

5.2.1 Intervjuférfarande

Valberedningen skall intervjua alla s6kande.

5.2.2 Rekommendation

Valberedningen skall till arsmétet ge sin rekommendation till styrelse. Valberedningens rekommendation
och motivering skall protokollféras.

5.2.3 Kandidatur efter sista ansokningstid

Kandidatur ér tillitet till och med innan intervju férfarandet paborjats pa arsmotet for den gillande posten.
Valberedningen har ingen skyldighet att intervjua de sékande som tillkommer efter sista ansékningstid.

5.2.4 Fylinadsval av styrelseledamot
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I det fall styrelseledamot avgir fran sin post innan mandatpetriodens slut har styrelsen befogenhet att vilja
en tillférordnad person till posten.

§ 6 — Styrelsen

6.1 Styrelsens uppgift

Styrelsen handhar, i 6verensstimmelse med dessa stadgar, av arsmétet faststilld instruktion och av drsmotet
fattade beslut, den omedelbara ledningen av Jénképings Studentkirs verksamhet.

6.2 Sammansittning

Styrelsen skall besta av foljande ledaméter: ordférande, vice ordférande och en studentledamot fran varje
fackh6gskola samt utéver dessa en doktorandledamot och en alumn. Styrelsen skall sammanlagt bestd av
elva ledaméter.

6.3 Konstituerande styrelsesammantriade

Nyvald styrelse ska halla sitt konstituerande styrelsesammantride senast den 30 juni. Pa detta sammantride
kan endast beslutas om firmateckning, delegationsordning samt direktionens instruktion.

6.4 Studentledaméter fran fackhégskolorna

Varje fackh6gskola skall representeras av minst en styrelseledamot.

6.4.1 Studentledamoters mandatperiod

Studentledaméter viljs av drsmotet for tva ar i taget. Mandatperioden inleds i och med det konstituerande
mote som halls senast 1 juni efter att valet av styrelse har skett och avslutas med det arsmote som hills
inom tvé ar fran det konstituerande métet da mandatperioden inleddes. Studentledaméter har méjlighet att
avsluta mandatperioden efter ett 4r och maste da meddela detta fore tidigaste datum f6r arsméte enligt 3.6

6.5 Ovriga styrelseledaméter

Till 6vriga poster i styrelsen dr den valbar drsmotet viljer och som delar och kan arbeta f6r Studentkarens
andamal. Minst en ledamot skall viljas bland doktorander inskrivna vid Hogskolan i Jonkoping och minst
en ledamot skall viljas bland J6nkoépings Studentkars alumner.

6.5.1 Ovriga styrelseledam&ters mandatperiod

Ovriga ledaméter viljs av drsmétet for tre ar i taget. Mandatperioden inleds i och med det konstituerande
mote som halls senast 1 juni efter att valet av styrelse skett och avslutas i och med det arsméte som halls
inom tre ar frin det konstituerande métet di mandatperioden inleddes. Ovriga ledaméter har méjlighet att
avsluta mandatperioden efter tva ar och maste dd meddela detta fore tidigaste datum for arsmote enligt 3.6.

6.6 Suppleanter

Arsmétet kan utse personliga suppleanter till styrelsens ledaméter.

6.7 Sammantriden

Styrelsen sammantrider pa kallelse fran ordférande, verksamhetsrevisor, minst tre styrelseledaméter eller
Jonkopings Studentkdrs revisor. Féredragningslista och till sammantridet hérande handlingar — skall
utsindas minst en vecka fore sammantradet.

6.8 Arbetsuppgifter
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Det dligger styrelsen:

att bereda arenden som skall behandlas vid drsmotet

att avge yttrande 6ver till arsmétet inlimnade motioner och interpellationer
att uppritta forslag till féredragningslista f6r arsmotet

att infér arsmotet bira ansvaret for Jénkopings Studentkérs ekonomi

att verkstilla av arsmotet fattade beslut

att uppritta forslag till budget

att uppritta verksamhetsberittelse och ekonomisk redovisning

att utse i stadgan fastslagna befattningshavare

att inom ramen for faststilld budget anstilla och entlediga av Jénkoépings Studentkar anstillda, faststilla
befattningsbeskrivningar for anstilldas arbetsuppgifter samt ansvara for deras arbete

att forritta de val som inte 4r fortecknade i denna stadga

att uppritta verksamhetsplan f6r Studentkirens verksamhetsir.

att instifta samt utfirda riktlinjer f6r Studentkarens utskott

att i 6vrigt utéva de befogenheter, som féreskrivs i denna stadga

6.9 Delegationsordning

Styrelsen fir genom delegationsordning uppdra it den som styrelsen anser limplig att i visst drende eller
viss grupp av drenden fatta beslut pa styrelsens vignar.

6.10 Styrelseledamoternas rittigheter vid sammantrade

Rostritt vid styrelsesammantride tillkommer styrelsens ledaméter. Vid ordinarie ledamots frinvaro tillfaller
denna ritt den personliga suppleanten.

6.11 Ovrigas rittigheter vid sammantride

Yrkanderitt vid styrelsesammantride tillkommer Jonkdépings Studentkirs ordinarie medlemmar,
fortroendevalda samt den styrelsen beslutar. Styrelsen dger ritt att halla slutna férhandlingar.

6.12 Omrostning

Omréstning skall ske 6ppet. Omréstning i personval skall ske med slutna sedlar om nagon styrelseledamot
sd begir.

6.13 Beslutsforhet

Styrelsen dr beslutfor nir minst hilften av styrelseledaméterna dr ndrvarande. Beslut fattas pa styrelseméte
med enkel majoritet. Vid lika rostetal skall lotten filla avgérandet.

6.14 Protokoll

Vid styrelsens sammantriden skall protokoll féras. Protokollet justeras av motesordférande samt en av
styrelsen utsedd justeringsperson. Protokoll skall, 1 justerat skick, senast fyra veckor efter sammantridet,
utsindas till arsmotets delegater samt revisorerna och finnas tillgangligt f6r Studentkarens medlemmar.

6.15 Sekreterare

Styrelsen utser sekreterare i styrelsen i samband med det konstituerande sammantridet.
§ 7 — Ekonomi

7.1 Verksamhetsar

Studentkarens rikenskapsar dr baserat pa verksamhetsar (1juli-30juni).
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7.2 Revision

Det idligger revisor att granska Studentkarens rikenskaper och forvaltning samt inventera Studentkarens
tillgangar. Det éligger revisor att till styrelsen i god tid fére drsmotets behandling av revisionsberittelse
6verlimna denna med till- eller avstyrkande av ansvarsfrihet.

7.3 Firmateckningsriatt

Jonkopings Studentkirs bank och firma tecknas av styrelsen. Styrelsen kan delegera denna ritt till
arvoderade inom J6nképings Studentkar och till Studentkirens administrativa chef. Jénképings Studentkars
bank och firma tecknas tvé i férening.

§ 8 - Andring och tolkning av dessa stadgar

8.1 Beslut om stadgedndring

Forslag till andring av eller tilldgg till stadgan skall limnas skriftligen till Studentkarens presidium senast fyra
veckor fére drsmotet. For stadgedndring fordras beslut av ordinarie drsméte med tva tredjedels majoritet.

8.1.1 Stadgebilaga
Stadgebilaga kan liggas till i stadgan dir si behovs, utan att beh6va dndra i stadgan.

8.2 Tolkningsritt

Presidiet har tolkningsritt av stadgar, styrdokument och allmint givna instruktioner. Styrelsen har
tolkningsféretride 6ver sidan tolkning

§ 9 — Studentkarens upplésande

9.1 Uppl6sande av J6nkopings Studentkar

Jonkopings Studentkar kan upplésas endast om tvd pd varandra ordinarie arsmoten sa beslutar. For saidant
beslut fordras tre fjirdedelars majoritet vid bida tillfillena.

9.2 Forvaltning av Studentkarens tillgangar vid upplésande

Om ordinarie drsméte beslutar om nedliggning av Jénkopings Studentkér skall dess tillgangar férvaltas av
styrelsen for Stiftelsen Hogskolan i Jonképing tills dess en ny Studentkar upprittas.
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